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OBRAZAC ZA IZVJEŠTAVANJE 
 
 
 
1. NADLEŽNI ORGAN        CENTAR  ZA EDUKACIJU NOSIL ACA PRAVOSUDNE FUNKCIJE 
                                             CRNE GORE 

 
2. IZVJEŠTAJNI PERIOD:     od 01.01.2009. do 31.03. 2009. godine 

 
3. MJERE U KOJE JE ORGAN UKLJU ČEN:  
 
    1. Organizovanje zajedničkih seminara za predstavnike policije, tužilaštva i sudova, na temu novih 
zakonskih rješenja ZKP-a 
 
    2. Sprovoñenje dalje obuke tužilaca 
1) Upoznavanje tužilaca sa  uporednom praksom zemalja u okruženju u oblasti borbe protiv korupcije i 

organizovanog kriminala 
2) Izrada i sprovoñenje programa edukacije tužilaca u pogledu krivičnih djela sa obilježjima korupcije i 

organizovanog kriminala, posebno novih pojavnih oblika kriminala (KZ i ZKP) 
3) Izrada i sprovoñenje  programa edukacije za krivična djela iz glave XXIII KZ-a i glave XXVIII KZ-a 
4)   Izrada programa i sprovoñenje obuke o primjeni MTN-a (u skladu sa uporednim iskustvima zemalja u  
      regionu) 
 
     3. Specijalizacija tužilaca za gonjenje krivičnih djela: 
 1) sa obilježjima korupcije  
 2) organizovanog kriminala 
 3) Ratnih zločina 
 4) Terorizma 
 
      4. Izraditi posebne godišnje i periodične programe edukacije za sudije koji postupaju u predmetima 
organizovanog kriminala i korupcije 
 
      5. Sprovoñenje edukacije po posebno utvrñenom programu 
 

a/ Stepen realizacije: 
(Indikatori uspjeha - po mogućnosti kvantitativni) 
 
Nije realizovano u ovom vremenskom periodu, ali planirano u 
narednom periodu 
b) Planirani rok za realizaciju mjere 
 (i razlozi eventualnog odlaganja ispunjenja): 
 
2008-2009 
 

3.1. MJERA 
 
II OPŠTI CILJEVI 
 
A. Efikasno krivično gonjenje 
u cilju suzbijanja korupcije i 
organizovanog kriminala 
 
 1.Organizovanje zajedničkih 
seminara za predstavnike 
policije, tužilaštva i sudova, 
na temu novih zakonskih 
rješenja ZKP-a 
 

c)  Faktori rizika  
Nedostatka adekvatne budžetske podrške ili nepostojanja bilo kakvih 
donacija Centru (što bi bilo neuobičajeno jer Centar sa odreñenim 
donatorima ima dugogodišnju saradnju). 
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   d/ Finansijska sredstva (izvori, utrošena, nedostajuća) 
Nakon januara 2009. kada se završava projekat Evropske Unije, iz 
budžetskih sredstava ili eventualnih budućih donacija Centru, i u toku 
2009. će doći do realizovanja još nekoliko dodatnih seminara na temu 
ZKP-a zbog važnosti teme. 
a/ Stepen realizacije: 
(Indikatori uspjeha - po mogućnosti kvantitativni) 
 
Planirano za naredni period 
b) Planirani rok za realizaciju mjere 
 (i razlozi eventualnog odlaganja ispunjenja): 
2008., kontinuirano 
 

c) Faktori rizika 
Nedostatka adekvatne budžetske podrške ili nepostojanja bilo kakvih 
donacija Centru (što bi bilo neuobičajeno jer Centar sa odreñenim 
donatorima ima dugogodišnju saradnju). 

3.2. MJERA 
 
III SPECIFIČNE MJERE 
PROTIV KORUPCIJE I 
ORGANIZOVANOG 
KRIMINALA 
 
A.1. Tužilaštvo 
 
     2.Sprovoñenje dalje 
obuke tužilaca 
 

1. Upoznavanje 
tužilaca sa  
uporednom praksom 
zemalja u okruženju 
u oblasti borbe protiv 
korupcije i 
organizovanog 
kriminala 

2. Izrada i sprovoñenje 
programa edukacije 
tužilaca u pogledu 
krivičnih djela sa 
obilježjima korupcije 
i organizovanog 
kriminala, posebno 
novih pojavnih oblika 
kriminala (KZ i ZKP) 

3. Izrada i sprovoñenje  
programa edukacije 
za krivična djela iz 
glave XXIII KZ-a i 
glave XXVIII KZ-a 

4. Izrada programa i  
      sprovoñenje obuke o   
      primjeni MTN-a (u  
      skladu sa uporednim  
      iskustvima zemalja u  
      regionu) 

  

d/ Finansijska sredstva (izvori, utrošena, nedostajuća) 
Aktivnosti će se sprovoditi iz budžetskih sredstava i eventualno iz budućih 
donacija usmjerenih prema Centru koje se uobičajeno i vrlo često realizuju 
u toku svake godine. 

a/ Stepen realizacije: 
(Indikatori uspjeha - po mogućnosti kvantitativni) 
 
Planirano za budući period 

3.3. MJERA 
 
III SPECIFIČNE MJERE 
PROTIV KORUPCIJE I 
ORGANIZOVANOG 
KRIMINALA 
 
A.1. Tužilaštvo 

b) Planirani rok za realizaciju mjere 
 (i razlozi eventualnog odlaganja ispunjenja): 
2008-2009 
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c)  Faktori rizika  
Nedostatka adekvatne budžetske podrške ili nepostojanja bilo kakvih 
donacija Centru (što bi bilo neuobičajeno jer Centar sa odreñenim 
donatorima ima dugogodišnju saradnju). 

 
      3. Specijalizacija tužilaca 
za gonjenje krivičnih djela: 
 1. sa obilježjima korupcije  
 2. organizovanog kriminala 
 3. Ratnih zločina 
 4. Terorizma  

d/ Finansijska sredstva (izvori, utrošena, nedostajuća) 
Aktivnosti će se sprovoditi iz budžetskih sredstava i eventualno iz budućih 
donacija usmjerenih prema Centru koje se uobičajeno i vrlo često realizuju 
u toku svake godine. 

 
a/ Stepen realizacije: 
(Indikatori uspjeha - po mogućnosti kvantitativni) 
 
U okviru Godišnjeg programa edukacije Centra za 2009.,  poseban dio 
odnosi se na krivičnu oblast, a u okviru ovog dijela posebno se tretiraju 
pitanja organizovanog kriminala i korupcije. Prilikom izrade polugodišnjih 
detaljnih planova aktivnosti, programski odbori Centra detaljno razrañuju 
Godišnji program rada Centra za 2009. i tom prilikom detaljno planiraju i 
aktivnosti na teme organizovanog kriminala i korupcije. U okviru Godišnjeg 
programa rada Centra za 2009. detaljno su definisane aktivnosti (i u okviru 
njih teme, polaznici, predavači, metodi i ciljevi) i u oblasti organizovanog 
kriminala i korupcije. Napominjemo da Centar svake godine donosi 
Godišnji program rada što će biti slučaj i za svaku godinu na koju se 
Akcioni plan odnosi. Tom prilikom pitanja koja se tiču organizovanog 
kriminala i korupcije će svakako redovno biti uzimana u obzir. 
 
Centar je u septembru 2008., u saradnji sa ekspertima UNDP, pristupio 
izradi posebnog programa obuke u oblasti borbe protiv korupcije. Izradi 
ovog programa prethodila je  procjena potrebe za obukom sudija i tužilaca 
CG u ovoj oblasti. U decembru 2008. je program u oblasti borbe protiv 
korupcije finalizovan.   Realizacija pomenutog programa planirana je u 
toku 2009. 
 
Svi programi Centra i polugodišnji planovi rada, mogu se dobiti na zahtjev 
upućen kancelariji Centra ili se mogu naći na web-stranici Centra 
(www.coscg.org)  
Adresa Centra: Jovana Tomaševića 2, 81000 Podgorica, Crna Gora 
Tel 020 201 890 / 201 891 / 201 893 
Fax 020 201 892 
E-mail: coscg@cg.yu  
 
b) Planirani rok za realizaciju mjere 
 (i razlozi eventualnog odlaganja ispunjenja): 
IV kvartal 2008., kontinuirano 
 
c)  Faktori rizika  
Nema rizika. 

3.4. MJERA 
  
III SPECIFIČNE MJERE 
PROTIV KORUPCIJE I 
ORGANIZOVANOG 
KRIMINALA 
 
A.3. Sudstvo 
 
4. Izraditi posebne godišnje i 
periodične programe 
edukacije za sudije koji 
postupaju u predmetima 
organizovanog kriminala i 
korupcije 
 

d/ Finansijska sredstva (izvori, utrošena, nedostajuća) 
Do januara 2009. donacija UNDP kad je u pitanju izrada posebnog 
programa obuke u oblasti borbe protiv korupcije, kasnije budžetska 
sredstva i eventualne buduće donacije usmjerene prema Centru koje se 
uobičajeno i vrlo često realizuju u toku svake godine. Napominjemo da se 
iz budžetskih sredstava redovno izrañuje Godišnji program edukcije 
Centra, kao i detaljni polugodišnji planovi rada. 
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a/ Stepen realizacije: 
(Indikatori uspjeha - po mogućnosti kvantitativni) 
 
 
b) Planirani rok za realizaciju mjere 
 (i razlozi eventualnog odlaganja ispunjenja): 
Kontinuirano. 
 
c)  Faktori rizika  
U periodu do januara 2009. nema rizika. Nakon toga, sa završetkom 
projekata podrške Centru od strane odreñenih donatora može postojati 
rizik, i to ukoliko doñe do nedostatka adekvatne budžetske podrške ili 
nepostojanja bilo kakvih donacija Centru (što bi bilo neuobičajeno jer 
Centar sa odreñenim donatorima ima dugogodišnju saradnju). Može 
zapravo eventualno doći do smanjenja obima aktivnosti ili nepotpunog 
realizovanja programa obuke u oblasti organizovanog kriminala i korupcije, 
ali ne i do potpune nerealizacije pomenutih programa. 
  

3.5. MJERA 
 
III SPECIFIČNE MJERE 
PROTIV KORUPCIJE I 
ORGANIZOVANOG 
KRIMINALA 
 
A.3. Sudstvo 
 
5. Sprovoñenje edukacije po 
posebno utvrñenom 
programu 
 

d/ Finansijska sredstva (izvori, utrošena, nedostajuća) 
Budžetska sredstva i eventualne buduće donacije koje se uobičajeno i vrlo 
često realizuju u Centru svake godine. 

 
 
  19. 01. 2009.     Centar za edukaciju nosilaca pr avosudne funkcije 
 
 
_____________________________                            ____________________________ 
 
     Datum podnošenja izvještaja                                           Starješina organa 


