CRNA GORA
KOMISIJA ZA UTVR DIVANJE
KONFLIKTA INTERESA

Broj : 52/5 Podgorica, 03. april 2009. godine

Uprava policije
-n/r g-dinu Petku Spasojeviéu-
sekretaru Nacionalne Komisije

_PODGORICA
Postovani,
U vezi sa implementacijom Akcionog planaspaovaienje Programa borbe
protiv korupcije i organizovanog kriminala, prilogu Vam dostavljamo

tromjeseéni izvjeStaj Komisije za utdivanje konflikta interesa za period
januar, februar i mart 2009. godine, sa opSirnijeanzijom svih realizovanih
aktivnosti Komisije.

S pozdravom .

PREDSJEDNIK KOMISIJE
Prilog: - 1zvjeStaj mr Slobodan Leko#i

KOMISIJA ZA UTVR DIVANJE KONFLIKTA INERESA CRNE GORE
Ul. Crnogorskih serdara b.b PodgoredEL: ( +382 20 ) 621-124 tel/fax: ( +382 20 ) 620-540

www.konfliktinteresa.cg.y® E-mail: konflikt.interesa@mn.yu




TROMJESENI

IZVIJESTAJ

1. NADLEZNI ORGAN
KOMISIJA ZA UTVR PIVANJE KONFLIKTA INTERESA CRNE GORE

2. 1ZVJESTAJNI PER

(za januar - mart 2009.godine)

IOD

3. MJERE U KOJE JE

ORGAN UKLJUCEN

3.1. Mjera

Efikasna kontrola
taénosti dostavljenih
podataka

G. 119. MJERA (str. 39)
1- Sprovdenje obavez¢
dostavljanja  informacija
Drzavnom tuzilaStvu ¢
davanju netnih podataka
0 imovini

Stepen realizacije - kvantitativni podaci

Stanje na dan _31. mart 2009.godine od ukupno 2105 javnih funkcionera

Crnoj Gori njih 1821 ili 86,5 % je dostavilo Ia§taj o prihodima i imovin
za 2008. godinu, od toga drzavnih 842 ili 9 2i lokalnih funkcionera
1821 ili 86,5%. Uporéujuci dostavljene izvjeStaje konstatovano je da
daleko bolji odnos javnih funkcionera prema ovopwdzi u ovoj, hego |
istom periodu proSle godine, za 11, 5 % ( drzaamz9 %, a lokalni za
16, 5%).
s ima promjena - bolji su rezultati.
'Zakljuéeno je da svoje imovno stanje nije dostavilo 24dna funkcionera i
’257 lokalnih javnih funkcionera od kojih 209 odbiten Zbog nedostavljanja
)Izvjeétaja za 2008. godir, pokrenut je prekrSajni postupak protiv svih hovi
ljavnih funkcionera u skladu sa novim Zakonom oeprjanju sukoba interes
i upgeni zahtjeviPodr&nim organima za prekrsaje.
- ima promjena
3-dvanaest registrovanih poklongja pojeding&na vrijednost prelaz
50 eura (link-evidencija poklonayaema promjena.
Ovdje treba napomenuti da je usvajanjem novog Zakan
sprigavanju sukoba interesa, obaveza evidentiranja pjaraoklona
je u nadleznosti organa vlasti gdje javni funkciombavlja javnu
funkciju, a ne Komisije.
4- Komisija ima svoju bazu podataka u kojoj su emtd@ni svi javni
funkcioneri,péev od 2005.godine, sa imovinskim stanjem, donijg
odlukama o krSenju Zakona i sl. Stanje je pobotSanodnosu ng
prethodni period. ima promjena
Svi podaci su javno i transparentno prezentiragk internet sajta
Komisije (www.konfliktinteresa.cqg.yl
Ostali bitni pokazatelji:
Bolje je stanje nego u posljednjem izvjeStajnarigru.

1- Za 7 javnih funkcionera u izvjeStajnom periodu proslijeiena je
dokumentacija Drzavnom tuZilaStvu , (povratne iinfacije Sta je preduzet
imamo od DrZavnog tuZzioca samo za jednog javnatkdionera i taj

postupak je obustavljen-) ima promjena
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3.2. MJERA
G. 120. MJERA (str. 39)

1-Izraditi analizu potreba za
ja¢anje kapaciteta Komisije za
utvr divanje konflikta interesa,
u odnosu na ovla&enja
predvidena novim Zakonom o
sprefavanju sukoba interesa u
obavljanju javnih funkcija.

» U skladu sa utvidenim
potrebama, izvrSiti izmjenu
Pravilnika o unutra3njoj
organizaciji i sistematizaciji
radnih mjesta

» Shodno izmjenjenom
Pravilniku izvrsiti kadrovsku
popunu radnih mjesta

Stepen realizacije (_kvantitativni podaci)

Zakon o sprjgavanju sukoba interesa stupio je na shagu 17ajan2009.
godine. U¢lanu 52 ovog Zakona navedeno jed@aSkupstina u roku od 90
dana obrazovati novu Komisiju, kaja Komisija u roku od 90 dana uskladiti
organizacionu strukturu i donijeti novi Pravikro unutrasnjoj organizaciji |
sistematizaciji radnih mjesta nema promjena

NAPOMENA:

Konstatovano je da je realizacija ove mjere Zaws&lju¢ivo od formiranja
ove Komisije, izbora Komisije od @lanova i obezbigenih finansijskih
sredstava .

3.3. MJERA

G. 121. MJERA (str. 39)

1-Edukacija za javne
funkcionere ( lokalni i drzavni
funkcioneri), edukacija za
predstavnike NVO,
predstavnike medija

- Budzetom za 2008.godinu, Komisiji je za svegpamne
(ukupno 14 sa vrijednég od 259.800 Eura) odobresgega 60.000 E.
U saradnji sa NVO CEMI, zavrSen pdanirani ciklus od 11 edukativr
seminara za edukacija javnih funkcionera , mediViO , od koji j¢
poslednji odrzan 10. decembra 2008. godine u &dag Na
seminarima je &estvovalo oko 400 lokalnih i drzavnih funkcioneta.
| kvartalu 0.g. odrzana su 3 edukativha seminara za lokalng
funkcionere opstina Bara, Ulcinja, Cetinj@udve i jedan za medije ( zaje(
sa NVO CEMI ) u Podgorici .
- Seminarima je prisustvao veliki broj drZzavnih funkcionera, tuZzila
lokalnih funkcionera, kao i predstavnika medij navedenim opstinama (|
60 wesnika).
Edukativni seminar za predstavnike medije odrzan Podgorici 19. mart
2009. godine, koji je taki® bio dobro posfen. Potpisan je Memorandunm
saradnji sa Institutom za medije Crne Gema promijena.

Finansijska sredstva (izvori, utroSena, nedoétju
Faktori rizika i razlozi eventualnog odlaganja isj@nja
- za 2009. godinu predvidjena su neznatna sradsta finansiranje 14
Programa Komisijecija ukupna vrijednost iznosi 279.800 eura. Postg@
obetanje dace se dio programa realizovati iz IPA programa.diten, do
danas niSta od toga nije konkretizovano. U 2009irgoocekujemo bolji
odziv donatora.

Za nijedan program do sada, nijesmo dobili fingksi podrsku, osim prek
NVO CEMI za realizaciju edukativnog seminara zeedgtavnike medijal
Programi su namijenjeni prevenciji i izbjegavanjukaba interesa javnih
funkcionera.

Datum podnosSenja izvjeStaja

03. 04. 2009.godine

StarjeSina organa
mr Slobodan kevié



