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INOV'NI SUD UPODGORICI 
K. br. 0811609 

27.12.2008. godlne 

UIMENARODA 


OSNOVNI SUD U PODGORICI, kao prvostepeni, krivlenl,po sudijl Zoranu Seepanovieu • kao sudl]i 
!Oje;~ln(;u,tIZ uce§ee zaplsnlcara Svetiane Borielt, u krivlcnom predmetu protiv okrlvlJenlh:Guberinlc Mllana
tecIlln(1g upravnlka A.D. "19 decembar";Vulaclc Slavka- izvrinog direktora A.D. "19 decembar" I Durovic DorCll]a
I'Ivlllka A.D. "19 de;cembar" ,zbog krivlcnog dJela zloupotreba slutbenog polotaja Iz 1:1.416 st.1 Krlvlenog zakonlka 

Gore·u salzvriillackom odnosu, rjesavaJucl po Op1utnom predlogu ~cenoLBeClc Duska-kao supsldljarnog 
od 09.04.2008 godlne, nakon odrtanog glavnog, Javnog pretresa - zakljucenog dana 26.12.2008. godlne 

u prisustvu zastupnika optuibe - oiileeenog Becit Duska - kao supsidijamog \uiioca,te u pnsustvu okrivljenih), 
dana 27.12.2008. godlne i istog dana javno objavlo 

PRESUDU 

OKRIVLJENI: 

1. GUBERINIC MILAN, JMBG:1903939210168, od oca Batriea I majke Dare, rodene Lakovlc, roden 19. 03. 
: 1939. godlne u Lekicima, opstina Podgorlca, sa preblvallstem u Podgorlc! • Trg Botane Vucinlc br. 9. zavrilo pravnl 

u Beogradu, penzioner, all Je na zadutenJlma stecajnog upravnlka A.D. "19. decembar" Podgorlca, 
oienjen,otac troje dJe;ce, srednleg imovnog stanla, ranlje neosudlvan 

2. VUJACIC SLAVKO, JMBG:1609954210012,od oca IIIje i majke Danice, rodene KovaCevic, ro(len 16. 09. 
1954. godine uDanilovgradu, sa preblvallstem u Podgorlcl· UI. 8ratstva I Jedlnstva br. 7/4,zavrilo maslnskl fakultet u 
Podgoricl, zapos!en uA.D. "19. de;cembar" Podgorlca, kao Izvrinl direktor, oienjen , otac dvoje djece, dobrog Imovnog 
ltanja, ran/je neosu(ltvan 

3. DUROVIC DORDUE, JM8G:0505954210019,od oca Mihaila I majke Vukosave, rodene Vratnlca, roden 05. 
05.1954. godine u Vukovclma, op§tlna Podgorlca, sa preblvalistem u Podgorlcl - UI. Mese Sellmovlea br. 18, zavrilo 
pravnl fakultet u Tltogradu, zaposlen u A.D. "Vatrostalna" Podgorlca, a Istl Ie clan Odbora dlrektora u A.D. "19. 
decembar" Podgorlca, ofenjen, otac trole dlece, srednjeg imovnog stanja,ranlje osudlvan (presudom Opiiunskog suda 
u Trtogradu K.br.550/80 od 29.01.1981 godine,zOOg krivicnog djela iz el.190 i CU85 KZ CG-osuden na novCanu kaznu u 
Iznosu od 7.000 dinara) 

He osnovu cl.363 tac.3l el.203 st.1 u vezl 1:1.199 Zakonlka 0 krlvicnom postupku 

OSLOBADJAJU SE 00 OPTUmE 
,--~.-

Kojom Je predstavljeno da su: 

Dana 22.05.2006 godine donlJeli nezakonltu odluku 0 prestanku radnog odnosa 8eClc Dusku,tadainjem 
radnlku AD "19 Oe;cembar" Podgorica,zloupotrebljavajuci slufbenl polotaj na stetu Istog ,na nacin ito je BeCl¢ DuAko 

I kao Invalid rada treCe kategorlJe proglaAen tehnoloAklm vlikom ,UZ pozlvanJe na stetaj u AD 19 de;cernbar I 
navodnog prestanka potrebe za njegovlm radom I ako radno mjesto na kome je on radio nlje uklnuto. 

e elme bl, kao saizvriiocl, Izvriili krlvl¢no djelo zloupotreba sluzbenog polotaja iz cl.416 st.1 KrlvlCnoll 
zakonlka Cme Gore. 

Troskovl krlvlcnog postupka padaju na teret budtetsklh sredstava Suda 

I 
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obra z I 0 Z e nj e 

Optu!nlm predlogom oStecenog Beelc Duska kao supsidiJarnog luzloea od 09.04.2008 godlne , stavlJeno je 
na teret okrivl]enlma:Guberinlc MlIanu·steeajnom upravnlku A.D. "19 deeembar";Vujacic Slavku·lzvrsnom direldoru 
A.D. "19 decembar" I £lurovlc £lordiju·pravnlku A.D. "19 deeembar" IzvrsenJe krivlcnog djela zloupo1reba slu!benog 
polotaja Iz cl.416 st.1 Krlvlcnog zakonlka erne Gore-u salzvrSllackom odnosu , a prl kojem optuznom aktu je 
zastupnlk opluzbe " osletenl Beelc Dusko 05180 do kraja glavnog pretresa predlazuci Sudu u zavrsnol rijecl da 
okrivljene za predmetno krlvlcno dje10 oglasl krivlm I osudl po zakonu. 

Okrivljenl Guberlnle Milan je u Ivojo] odbranl u bllnom naveo: da je on dana 28. 12. 2005. godlne Imenovan 
za steeaJnog upravnlka uA.D. '19. deeembar" Podgorlea I tim Rjesenjem)e Islovremeno prihvaeen predlog povlerloca 
A.D. Vatrostalna"za uvodenje stecaja u tom prlvrednom drustvu:da je stetajnl dufnlk A.D. -19. decembar"Podgorlea 
dao Izjavu 0 planu reorganlzaelje, a ta Izjava znael zelju prlvrednog drustva da se kroz reorganlzaelju reorganizuje I 
finanlJskl oporavl,a to znacl da je trebalo u predvldenom roku napravltl plan reorganizaelje;da je plan reorganlzaelje 
napravljen I Ivl povjerloel au laj plan po klasama jednoglasno usvojlll,a kads kale po klasama, mlslll na radnlke 
zaposlene u A.D. "19. decembar" Podgorlca;da plan reorganlzaeije predvlda Ive mjere koje je potrebno u skladu sa 
Zakonom 0 Insolventnosll prlvrednlh druslava preduzell da bl se prlvredno drustvo odnosno konkretna firma 
finanljskl oporavlla,a ledna od tlh mjera predvldena ovlm Zakonom jeste I smanjenje Izvrsllaca u prlvrednom drustvu 
" steeajnom duznlku;da je on • sletajnl upravnlk postupajucl po ovlaseenjlma Iz Zakona 0 Insolventnostl prlvrednlh 
druitava, cl. 22. kojl govorl 0 ovlaseenjlma steeajnog upravnlka, donlo odluku 0 prestanku radnog odnosa za 35 
radnlka, medu kojlma je I podnosllae ovog Optuznog predloga, Beelc Dusko;da je odluku donlo u skladu sa 
ovlaseenjlma, s pozlvom na el. 59. Zakona 0 Insolventnostl prlyrednih druslava,te s pazlyom ns odredbe laddnjeg 
Zakona 0 radu, kojl kale da prestanak radnog odnosa u steeaju predstavlja prestanak radnog odnols po sill zakona 
usled steeaja, reorganlzaelje I liene upraye u druitvu;da je na lu njegovu odluku, podnosllae Opluznog predloga 
IzJavlo falbu sleeajnom sudljl Prlvrednog suda Pogorlea, koll ste~aJnl sudlja je potvrdlo njegoyu odluku;da je na 
R)elen)e Privrednog suda podnosllae Optufnog predloga Izjavlo falbu Apelaelonom sudu, koll sud je potvrdlo 
Rjelen)e Pr!yrednog suda Podgorlca, pa je odluka steealnog upraynlka postala pravosnafna,a samlm tim I 
zakonita;da Je podnosilac Optufnog predloga vodio I radnl spor· parnieu pred Osnovnlm sudom uPodgorlcl, pa je u 
tom pamlenom postupku,kako kale, tuzbenl zahljev odbljen kao neosnovan,buduel da se radio presudenoj stvarl;da 
58 podnosllae Optutnog predloga obracao I Driavnom tufioeu,pa kako Ie Driavn! tUlllae ndao da nema elemenata 
krlvlenog djela,to Ie eSteeenl preuzeo gonjenje I pokrenuo oval postupak;da on-okrlvlJenl smatra da je do kraja 
postupao savjesno I po zakonu;da je svlm radn!eima· njlh 35 prestao radnl odnos po el. 59. Zakona 0 Insolvenlnosti 
prlvrednlh druitava, Ij. prestanak radnog odnosa u sletaiu smatra se preslankom radnog odnosa po sill zakona 
Usled steeaja, rearganlzaeiie I Ilene upraye u druatvu, a Sto se lice predmelnog Sporazuma, zakijueenog dana 25. 05. 
2006. godlne, Izmedu A.D. -19. decembar" u steealu, koga zastups steesjnl upravnik I radnlka A.D. 19. decembar- u 
sleea)u • njlh 35, kole je zastupao tadalnil predsjednlk Slndlkata A.D. "19. decembar" Dragoljub £lurl"c, moze da 
kafe da je Dragoljub £lurlale taj sporazum polplsao u Ime radnlka A.D. -19. deeembaf;da Ie njemu-okrlvljenom 
poznato da au radnlel traffll otpremnlnu da bl napustill flrmu, a taj Iznos se u pocetku kretao oko 9.000,00 €,a u 
dogovoru sa Vladom, odnosno Mlnlstarstvom za ekonomske odnose obezbljeden je Iznos otpremnlna kao u 
Sporazumu;da Vlada nlje obezbljedlla ta sredstva, odluka 0 preslanku radnog odnoaa bi bila na snazl I bez ove 
nadoknade;da dakle laj sporazum nlje osnov za preslanak radnog odnosa, vee Isil samo odraiava dobru volju Vlade 
u preveu socllalne zasllte radnlka kollma je prestao radnl odnos, a Sporazum Ie, Inaee, potplsan nakon donosenja 
odluke 0 prestanku radnog odnosa;da Beelc Duiko moze da uzme novae III da 9a ne uzme, 10 je njegova Ii~na stvar, 
'a on"okrlvljenl ne zna da II je Beelc Dusko sredstva podlgao, jer su sredslva uplaeena na Ilene tekuee raeune radnlka 

',!o~:d~~~ri:~;~~je Zakon 0 Insolventnosti prlyrednlh drustaya lex speG/alls, ito znael da se on prvorazredno 
se Zakon 0 radu prlmjenjuje tek onda ukollko nailo nlje regullsano Zakonom 0 insolventnoell 

druitaV8, a Zakon 0 Insolventnosll prlvrednlh drustaya nepoznaje pojam lehnoloskog vlika, yet samo 
prelllanilk radnog odno,a po sill zakona u slueaju steeaja;da je on-okrfvljenllntlmno zello da zadril Betle Duska, PI 

je nudlo bllo kOle radno mjesto po njegovom Izboru u A.D. '19. deeembar", all Beelc Du6ko nlje hllo da radl, 
EgO'tal1ljucl se da je on Invalid I da ne maie da radl sa praslnom, barulom I staklenom vunom, anudlo mu je de rldll 

kaplll, naSto mu je Betic Duiko odgovorlo da prlhvata, all samo prvu smjenu;da je to sto mu je nudlo bll. nJegovl 
vOlja;da mu Je poznsto I 10 da prlje nego Alo je prestao radnl odnos Beelc Dusku, maida neSto 2 mletlca prql 
Beelc Duiko je od njega Irldlo 24 lIena doholka sa uvecanjem u odnosu na Invalldnost, Ij. Beelc Dulko jlllko 

ma~rao, a on·okrlyljenl mu nlkada nl6ta nljl obeeao, vet mu je rekao da je to manje od Iznoss kojl ce lV.nll/lino 
po Sporazumu kojl slndlkat nudl da zakljuOle. Vildom, aon.okrlvljenl mU,kako kate,nlje nl mogao obe61t1,ttr 
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da jeAD. -19. decembar-Imao sredstava ne bl olliao pod sleeaj, a10 preduzece Ima jol ogromne O~::= 
mote da vrall, a po Planu reorganlzaclje preduzeea tek 2010. godlne preduzece treba oblv.e da 
predlog izvrSnog dlrektora 35 radnlka pojavllo kao viiak, pa je on-okrivlJeni Iz tog razloga Bt616 Dlllku, 
zelJe da ostane u preduzecu, nudlo da izabere nekl drugl pesao u tOj fabrici, koJI moze da radii dl bl oltao, PI 
ostavlo da sam blra radno mJesto prema svoJlm sposobnosllma;da Je Betic Duiko eak tratlo dl tom rllllOVoN 
prisustvuJe izvrSni dlrektor, te predstavnlk veclnskog vlasnlka Durovic Dordlje, pa mu Je I to obezbUedlo, • IftII 
Ie rekao da blra radno mjesto prema njegovoJ sposobnosll, koje mote da obavlja,pa mu Je lada B8616 Dutko flklO 
da ne moze da radl s barutom, s praslnom, sa staklenom vunom, a to su komponente koJe su ugradene za til POlIO, 
a onda mu Ie ponudlo da bude na kapljl, nasto mu Ie Beele Duiko rekao da moie, all samo u prvoJ Imlenl, Ito on. 
okrlvljenl , kao stetaJnl upravnlk nlje prlhvatlo jer bl to znaeilo da jedan radl stalno nocu;da danas jedan radnlk u 
preduzecu radi posao 20 drugih radnika, pa I posao Beeic Dusks, Slo znael da nlje samo jedan radnlk zaduten ZI to 
radno mlesto;da Je on·okrlvljenl ,kao steeajnl upravnlk pokusavao da sa obraeunsklm radnlkom Roveanln Vesnom 
Izraeuna koliko bl novea doblo Betic Dusko po osnovu 24liena doholka, akoUko bl to bllo kad bl sacekao IspunJenje 
Sporazuma, §to znael da nlJe namjeravao da gs u bllo eemu osletl ;da nlJe tacno da je on nudlo Beelc Du§ku, mlmo 
predvldenog sporazuma, jOs 24 lIena dohotka, a Inalle je predmetna flrma -19. decembar- u momentu kada Je on 
preduzeo zaduzenJe steeajnog upravnlka, imala obaveze u Iznosu od 600.000,00 €, a na lmoylnu Je blla stavlJena I 
flduelJa,pa kako kate,nlJe bllo ianse da se on tako galantno ponasa;da u stecalu nema Strajka, to Ie nezakonlta 
radnja, a od onlh 35 radnlka koll su potplsall Sporazum mozda 4 • 5 nlje bllo u' itraJku, dok estall jesu,a me4u 
radnlcima koli nlJesu bill u stralku blo je I Beeic Dusko;da kada Ie on·okrivljenl, preuzeo zaduzenJe steealnog 
upravnlka ,do tog momenta je blo strajk radnlka, pa 1m je on dao RjeSenje 0 prlnudnom odmoru, u skladu sa 
Kolektlvnlm ugovorom, da 1m odmah Po preuzlmanju funkelje ne bi dao olkaz;da Beelc Duliku nlje dao takvo Rjesenje 
o prlnudnom odmoru, kao ni los 3 • 4 radnlka, lako da su onl ostal! da rade, tl. ostall su na punom platnom splsku;da 
dok god traje stetal, odnosno reorganlzaclja, steeajnl upravnlk Je ovlascen da moze donfjetl odluku 0 prestanku 
radnoo odnosa, I to s pozlYom na 1:1. 59. lakona 0 Insolventnostl prlyrednlh druitava I odredbe blvseg laken. 0 
radu,a I sadainJI Zakon 0 radu Ima takvu odredbu. 

Okrivljenl Vujaeic Slavko je u Syojoj odbranl u bltnom naveo: da Je on u odnosno yrlleme blo IzvrSnl dlrektor 
AD "19 decembar" u Podgorlel, pa Je u tom perlodu aktlvno ueestvovao u nastojanJu da svl zaposlenl u AD "19 
deeembar" budu angafovanl na svojlm poslovlma, kako bl se odriao preces rada;da mu Je poznato da je Beele 
Duiko bio invalid rada III kategoriJe I da mu je nudjeno da obavlJa poslove prema Syojoj kvallflkaclji, anudjeno mu Je I 
da obavlja posao portlra, ali i ostale posloye;da su YrSllI I dokvallflkaciju radnika zaposlenih u njlhoyom 
akelonarskom druitvu kako blledan radnlk mogao da obaylJa vise razlleltlh zadalaka u okvlru drustva Jer se ne mote 
jednom radnlku pov]eritl samo odredlena vrsta posla·samo Jedan posao;da tako naprimjer radnik kojl je u ovoj 
godinl blo zaduzen na poslovlma punjenJa kapa..sto je inaee POliO kojl je obayljao ranije Betic Dusko, laJ radnlk Je n8 
tim poslovlma u cljeloJ 2008.godlnl prOyeo svega 36 radnih dana, ito znaei da Je tollki blo oblm prolzvodnje uteku60j 
godlnl, pa samlm tim onl tog radnlka nljesu mogll ciJelu godlnu driatl samo na tom poslu, ler Je organlzaelJa rada 
zahtllevala da se u preostalom perlodu uput! na druge poslove..sto su sve poslovl sllenl u sastavu njlhove 
prolzvodnle, sa aspekta struenosti, a to vrSl pola zenska radna snaga;da Je on·okrlvljenl , kao Izvrinl dlrektor lIeno 
nudlo Beelc Dulku, odnosno ukazlvao mu na elnjenleu da on ne mote da ostane samo na poslu punJenJa kapa, Jar to 
Ie posao koJI se obavlJa syega odredlenl broj dana u godlnl, pa mu ie ukazao na einlenieu da on mora radltll druge 
pOllove u fabric! kao ito su Iivenje motora, IivenJe generatora, eventualno rad na strugu..sto su sve radnJe kole yrle 
Ive nlegoYe dnuge kOiege,a lito Beelc Du§ko nlje prlhvatlo jer mu Je rekao da on mOle da radl samo na poslovlma 
punjenJa kapa, aonda mu Je rekao da ne moze da radl nl u nocnol smJenl , tako da je u takvoj sltuaeljl bllo nemogue. 
njega zaddatl, Jer te radnJe I danas dan obavUaJu sve nlegove kolege,a oslm loga I portlr mora da radl u nocno) 
smJenl;da Ie njemu • okrlvljenom poznato da je Beelc Dusko blo na spisku za Isplatu noyeanog Iznosa po OInoVll 
prestanka radnog odnesa;da se za 2006,2007 I 2008.godlnu u nllhovoJ fabrlell dalle rade rakete, aoslm nJlh Ie radii 
hemlJa;da mu je poznato da Je u ovoj tekucoJ godlnl reallzovano taeno 2.750 raketa, u prethodnoJ 2007.godlnl oko 
2.500 raketa, aoko 2.500 raketa Ie reallzovano I u 2006.godlnl;da je oslm punlenja kapa Betic Dutko za yrlJeme dok J' 
radio, povremeno obavljao I neke druge posloye, all ne znaeaJne,jar su to simi poslovl j drugorazrednl, take I'IOImo 
itaneovanle fllca, trl hlljade komada se napravl za 3-4 dana, a ito je dovoljno za eljelu godlnu,pa tako reoImo, 
:z:aposlena iena vrSl punlenJe kapa, asada trenulno to radl ledna III dvlje fene i njimaje normatlv danas od 130 do 110 
komada, ito ukljueuje I stavljanje detonlraluce kaplsle I druglh sltnlh peslova kole Je Beelc Dusko naveo,. o.lm , 
nJlhov portlr radl neke od navedenlh poslova, a nekl elementi dolaze I gotOY! Iz Valjeva;da on • okrlvlJ.nl dru,ilm 
rljetlma oCe da kafe da Beelc Du§ko nlje mooao da radi samo te poslove Jer su svl zaposlenl radnlcl kG/I au 
kod njlh morall da prlhvate da rade I drugo poslove, Jer to zahtlJeva organlzaclja rada;da tako reclmo lid. IWM-:',:: 
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radnlk pokrlva 5 radnlh mjesla I opet se ne smatra adekvalnlm stepenom zaposlenostll stepen zlpollenoaU 
radnlka u ovoj godlnl je blo 93 do 95 %od efektlvnog radnog vremena,a da se vee I u ovoj godlnl .1111 

!r.;:~t:~~~t; kao tehnoloSkl viiak, jer je stepen nlihove zaposlenosl140 do 50 %, all ce u svakom slu~ju ,tteljnl 
'UI t « ita ee sa tim radnlcima bltl;da za sve operacije I radnje kole je Secle Duiko naveo kao radnj. kojt Jt 

obavllao, za potrebe lehnoloskog procesa nllhove fabrlke nebl bilo polrebno vise od dva tn mjeseca u godlnl, 
se te radnje ne mogu radltl Istovremeno I od strane lednog radnika,pa tako recimo kada se vrSl rnonlda, 

montatu vriljedan radnlk, pa drugu radnju radl drugl, slo znacl da se ne rnogu preklapa\l tehnoloSkl radnjejda on • 
okrlvljenl ne m~e da zna I da se sjell kada je blo strajk u akc!onarskom drustvu "19 decembar", all zna da Beel6 
Dutko nile blo uc!esnlk slrajka I da Je odredjenom brolu Ijudl kojt su slralkovall nudjena mogUCnost da ostanu na 
pOIlu, sto su odblll;da dakle nlJesu otpustenl sarno radnlcl kojl su ilraJkovali vee je bllo I Jednlh I druglh,a usvakom 
sluc!aJu Je poJedlnlm radnlclma ponudleno da ostanu;da ako je vee osleeeni mogao da obavlJa poslove koJe J' 
obavlJao ranlJe, a 10 su poslovl punlenla kapa I sllenl poslovi on je prema svoloj radnoj sposobnosti magao da 
obavlja I poslove koJe mu Je on nudlo, jer Ie poslove obavljaju I iene, polukvallflkoYana radna snaga, a 10 su Ive 
poslovl koll su Iz djelokruga poslova njlhove fabrike;da tako reclmo I posao punjenja kapa kojl je traiio oiteeeni da 
sarno obaylla Ie stetan posao sa stanovlita sluha, vlbraclja I opasan sa aspekta eksploziva, tako da su svl tl poslovl 
koll postOje utom smlslu opasnl, lakodJe I rlzlcnl, svakl na avoj nacln;da u nJlhovol fabricl ne postoji radno mjesto na 
kojem zaposlenl nebl blo Izloien dodlru sa staklenom vunom I hemljsklm isparenjlma,a da I sarno radno mlesto kOja 
Ie odnosl na punjenje kapa, nosl sa sobom rlzlk od stelnlh efekata, s obzlrom na olovne pare, zatlm c!estice od 
staklenog Ikanja I slicno;da Ie speclficnost rada u nJihovol radnoj organlzaclJ! takva da jedan radnlk ulutru po~ne sa 
jednlm poslom a r&dnl dan zavril sa neklm druglm poslom, slo znatl da se tokom radnog vremena promlJenl 
nekollko poslova, prema njegovoj strutnoJ ,preml, tako da u takvoj s!tuac!Ji ne postoJI moguenost da se tokom 
radnog vremena mijenjaju Rleienja 0 postavlJenju, za syakl od poslova koje tokom radnog vremena obavlla;da je 
ollm toga kolektlvnlm ugovorom proplsano da se tokom posia radnlk rasporedjuje prema potrebl posla I prema 
strucnoJ ,preml, te da se svakl radnlk nagradjuJe prema koefic!jentu tog posla. all ne manJI od onog posla kojl Ie 
obavlJao;da oSteeenl nlJe prihvatlo ponudjen! posso-da rad! po rezlmu kao ostall radnlcl, IJ nile prlhvatlo posao koll 
mu je nudjen usled reorganlzaclje, pa mu Je usled toga I prestao radnl odnos, 

OkrlvlJenl Durovl¢ Dordlje Je naveo:da se ne osJe~ krlvlm za one sto mu se stavlja na teret, a kako 
kafe.branl(:e se eulanjem·buduel da ne tell da Iznese svoju odbranu,pa je samo kazao da je on do trenutka uvodjenja 
ste~ja·28,12,2005.godlne, blo c!lan odbora dlrektora, 8 od uvodjenJa st~ja sva prava I ovlaicenJa organa upravlJanJa 
I menadimenta prelaze na stecajnog upravnlka, shodno Zakonu 0 Insolvenlnostl prlvrednlh druitava. 

Okrlvllenl Guberlnlc Milan je u avoloj zavrSnoJ rlJeC! naveo: da u cJelosl1 ostaJe prl svojoj odbranl koJu je Iznlo 
na glavnom pretresU,te ponovlo da steeaJnl upravnlk radl I postupa po cl.22 Zakona 0 Insolventnosll prlvrednlh 
druitava. u kojem su detaljno navedena ovlai(:enja steeajnog upravnlka;da Je ta ovlaseenJa I korlstlo kada Je donlo 
konkretnu odluku 0 prestanku radnog odnosa uz pozlv na el.108 Zakona 0 radu I el.59 Zakona 0 Insolventnostl 
prlvrednlh drultava;da su tu odluku potvrdlle sve nadleine suaske Instance u Crnol Gori;da se oalm toga oStecenl 
obracao I drfavnom Mlocu, a njegova prljava je odbljena;da oslm toga za vrljeme steeaja nema itraJka, ane poslojl 
nl jedan zvanlenl dokument Iz kojeg bl se moglo utvrdltl da Ie u AD "19 decembar" od trenutka otvaranja sletaja 
vodien itralk;da sU,kako kaie, nlegova naJbolja odbrana odluke sudsklh Instancl koje je prethodno naveo. 

Okrlvljenl Vujacic Slavko Ie u svoJoj zavrinoJ rlJeel naveo: da u clelosll ostaje prl odbranl koju je Iznlo ,tt 
naveo da se ne osjeea krlvlm za one Ito mu se stavl)a na teret. 

OkrlvlJenl Durovic flordlle je u svojoj zavrinoJ rijeel naveo:da se ne osjeea krivlm za one ito mu se stavlja nl 
teret,te da oite(:enl mora da prlhvatl da je to bolan proces;da oiteeeni ne rnoze da shvatl de je Zakon 0 InsolventnolU 
prlvrednlh druitava takav da proplsuJe one Ito proplsuje I da mu je ellj zaitlta povJerilaca I ozdravllenje firme, a jed.n 
cd metoda Je otputtanJe zaposlenlh. kao I reorganlzaclja;da u konkre!nom slucaJu on-okrlvljenl nile blo u ttkvom 
poloiaju da odlucule, a 1810 tako nl izvrinl dlrektor, Jer su otvaranjem steeajnog postupka sva ovlaseenja prelll n. 
st~Jnog upravnlka. 

Sud je na glavnom pretresuou dokaznom postupku proveo dokaze koll s I i led e: 

• 	 saslulao oSteeenog Beelc Dutka u svoJstvu svJedoka-shodno odredbi cl.95 st.2 Zakonlka 0 krlvlOnom 
postupku; 



• 	' Izvlilo U)/Id u Rjeienje Prlvrednog suda u Podgorlcl St.br.232105 od 14.06.2006.godlnl I u Rjlllllli 
Apelaclonog suda Republlke Crne Gore Pf.br.415/06 od 05.09.2006.godine·koJa Rjeienja IU u fotokopQI 
dostavljena od strane ostecenog; 

• 	 izvlilo wid u dokaze kojl su u fotokoplll dostavljenl od strane oSteeenog i to u: fotokopUU Rjellnll 
Republickog fonda penzijskog I Invalldskog oslguran/a,Podrucne slufbe Titograd br.05·26982 ad 
26.01.1988.godine, zatim U fotokopiju uvjerenja predsJednlka stra/kal!kog odbora f.)urlslc Dragoljuba od 
30.06.2006.godlne, zatlm u fotokoplju Halaza I mlsljenja Republljjkog fonda za zdrastvo, Ijekarske komlslje od 
20.06.2006.godlne,potom u fotokoplju odluke ste(jajnog upravnlka Mllana Guberlnlca br.191/10 od 
22.05.2006.godlne, zatlm u fotokoplJu sporazuma zakljueenog dana 25.05.2006.godlne Izmedju preduzeca 
"19 decembar" u ste(jaju AD Iz Podgorlce I radnlka "19 decembra"· kojl sporazum Ie zakllucen 
25.05.2006.godlne, te izvrslo uvld u spisak zaposlenlh za Isplatu otpremnlne po prednje naznaeenom 
sporazumu; 

• 	 protitao izvode Iz KE za okrlvljene I to: Izvod Iz KE Uprave policlje CG PJ Podgorica br.11·245108·2129712· 
3780 od 04.12.2008.godlne·ko/i glasl na ime okrfvlJenog Guberfnic Mllana;lzvod Iz KE Uprave pollclje CG PJ 
Podgorlca ,Ispostave Danllovgrad br.245/08·319812 od 04.12.2008.godlne·koJi glasl na ime okrivljenog Vujacic 
Slavka i Izvod Iz KE Uprave pollclle CG PJ Podgorlea br.11·245108·2129312·3783 od 04.12.2008.godlne-koji 
glasl na ime okrlvljenog f.)urovlc f.)ordija. 

Oiteeeni je predlozio da se u dokaznom postupku izvlii uvld u zakljucene radne knjiflee onih radnlka koje je 
naznacio u Optufnom predlogu, te da se Izvrsl uvld u obavjestenje ste(jajnog upravnlka Guberlnic Mllana od 
09.02.2006.godlne za radnlke koje je naveo u Optufnom predlogu,a sve kako bl,kako kate,dokazao da ni jedan radnik 
nile otpusten zbog ste(jaJa, vee zbog strajka ,te predlozlo da se saslusaju svjedoci I to: Durlilc Dragollub.predsjednlk 
tadainjeg slndlkata I strajkackog odbora (kako bi dokazao da je predmelnl steeaj nezakonilo sproveden.a kako osteeeni 
kate,po njemu su nezakonite lodluke Privrednog i Apelacionog suda) ,zatim Radunovlc Dragan·vodja radne grupe gdje Ie 
I on-osteeeni radio, potom Radulovic Dragan • tehnickl direktor, zatlm Popovic Ranko·kontrolor, potom Rovcanin 
Vesna·obracunskl radnik, zatim Rasovlc Mllorad'radnlk,potom Ralovlc Mlrko • radnlk,zatlm Bmovlc Ranko • radnlk I 
Jankovic Siobodan·radnik, a kOje svjedoke,kako kate, predlafe kako bl se dokazalo na kojl su nacin radnlcl otpustanl 
I po kom oanovu, te zbog cega Je on·oitecenl uplsan u sporazum bez svoje saglasnostl,te ko Je dao naredjenJe da ae 
uplie,a pojedlne od svjedoka je predloflo zato sto ovl svjedoel znalu kole Ie on • osteaenl sve poslove obavljao I da II 
Ih je uspjesno obavljao,dok Ie obracunskog radnlka predlozlo u svoJstvu svjedoka kako bl dokazao da je nJemu u 
prisustvu obracunskog radnlka steeajnl upravnik govorlo da mu treba obracunall 24 plale, Ie ukollko prlstane na to da 
ce mu Isplatlti I preko te sume, a Isto tako mu je rekao da razmlsll do sledeceg jutra-do 8 satl I da se javl obracunskom 
radnlku III njemu. 

Ovaj Sud je u formi RJeienja donljetog na glavnom pretresu·u dokaznom postupku odluclo da se naCe u 
dokaznom postupku vrsltl uvld u zakljucene radne knjlflce onlh radnlka na kOje Je oitecenl ukazao I neee se 
saslusavati svjedocl na kOje je ukazao oiteeeni·kao supsldlJami tufi/ae, buducl da utvrdJenja kOja mogu prolzllazlti Iz 
predloienlh dokaza nijesu od uticaJa na rasvJetlJenje I rleienJe konkretne krlvicno • pravne stvarf.lmajucl u vidu 
clnjenlenl opls krfvlcnog djela kOje se okrfvljenlma od strane oitecenog stavlja na teret, a kojlm cinjenlcnlm opisom 
dJela je shodno naeelu optufbe· akuzatornostl Sud vezan. 

eljenecl navode optufbe-optufnog akta osteeenog kao supsldljamog tuiloca (predmelnog Oplufnog predloga· 
buduei da se u konkretnom slueaju plimjenjuju odredbe skra6enog postupka-imajucl u vklu vrijeme kada je po navodima 
optufbe izvlieno predmelno krivlcno djelo • 22.05.2006 godine I s tim u vezl imajucl u vldu cinjenicu da je u 10 vrijeme vaZio 
prvobitni lekst Krivlcnog zakonika • po kojem je za konkretno krivicno djelo bila zaprijeeena kazna zalvora do 3 godlne • za 
razliku od izmjena I dopuna Krivicnog zakonlka kOje su kasnije uslljedile-s tim sto se u konkretnom slueaju shodno cl.133 a\.1 
Krivicnog zakonika primjenjuje zakon koji je vaiio u vlijeme izvrSenja krlvlenog djela ), zatlm eljenecl navode odbranl 
okrlvlJenlh, te sve provedene dokaze, kako pojedlnacno tako I u svoloJ uzaJamnoJ povezanostl, Sud je nasao da nlJ..u 
dokazanl clnjenlcni navod! predmetnog optufnog akta , pa s tim u vezl da nlje dokazano IzvrienJe predmetnog 
krfvlcnog djela od strane okrlvljenlh, sa kog razloga Ie ovaj Sud okrlvljene za odnosno krivicno dlelo prlmlenom 61,311 
tae.3 Zakonika 0 krlvlcnom postupku oslobodlo od optuibe • sve prednje na nacln predstavljen Izrekom ove preeud" . 

Ha prednje upucuju razlozl kojl s II jed e: 



• 

• 
Krlvltno djelo zloupotreba sluzbenog poloZaja Iz tl.416 st.1 Krivltnog zakonlka Cme Gore clnl ·sluzbeno lice 

kole u nam}er! da sebllll drugom prlbavl korlst III drugom nanese stetu Iskorlstl svoj slutbenl polotaj iii ovlaicenje 
,prekoratl granIce svog sluibenog ovlascenja III ne Izv~l sluibenu duznost". 

Polazecl od prednje naznatenog krlvltnog djela, zaslupnlk optuzbe • ostecenl kao supsidijaml tuzllae je 
predmetnlm optulnlm aktom·Optulnlm predlogom od 09.04.2008 godlne okrlvljenlma stavlo na tere! da su dana 
22.05.2006 godlne donljell nezakonltu odluku 0 prestanku radnog odnosa Betic Dusku,tadasnjem radniku AD "19 
Decembar" Podgorlca,zloupotrebljavaJucl slulbenl poloiaj na stetu istog ,na na!:in sto je Betic Dusko , I kao Invalid 
rada 1reCe kategorlje proglasen tehnolosklm vfikom ,uz pozlvanje na stetaj u AD 19 decembar i navodnog prestanka 
potrebe za njegovlm radom i ako radno mjesto na kome je on radio nlje ukinuto. 

ImaJucl uvldu tlnjenlcu da je shodno "natelu optuzbe • akuzatornosti" Sud vezan tinJenltnim oplsom djela, 
ovaj Sud Je Imao za obavezu da tokom postupka utvrdi: da II Je predmetna odluka nezakonita? 

Prednje pltanJe tim prije doblla na znatalu kada se lma uvidu tlnjenlca da se u tinlenltnom oplsu dlela kole 
se stsvlja ns lere! okrivlJenlma upravo naglaiava da su Isti donljell nezakonltu odluku 0 prestanku radnog odnosa 
Betic Dusku,koju tvrdnju je osteeeni lskazao rijetlma: "Dana 22.05.2006 godine donlJeli nezakonltu odluku 0 

prestanku radnog odnosa Betic Dusku...•,pa se upravo za tvrdnju 0 nezakonltosti takve ddluke vezuJe sledeta tvrdnJa 
• tvrdnja da su okl'lvlJenl s tim uvezl ztoupotrljeblll stulbenl poloiaJ na stetu oSteeenog Beclc Duska. 

Utraienju odgovora na prednje, ovaj Sud je poiao od analize provedenih dokaza, tj.od dokaza koJI s II Jed e: 

, Iz Odluke stetaJnog upravnlka Mllana Guberlnlca br.191110 od 22.05.2006.godlne se utvrauJe da je steeajnl 
upravnlk A.D. "19 Decembar" u stetaJu • Milan Guberlnlc dana 22.05.2006 godine •pozlvajuci se ns odredbe Zakona 0 
Insolventnostl pl'lvrednlh druttava • ttan 59 st.1 ,zatlm odredbe el.108 tat.6 Zakona 0 radu ,te pazlvajuel se ns 
Rjetenje Prlvrednog suda u Podgorlct Slbr.232/05 od 28.12.2005 godlne (kojim RjeSenjem je prihvaten predlog za 
pokretanje s1eCajnog postupka nad stetejnim duznikom A.D, '19 Decembar' Podgorlca i lmenovan Milan Gubenni/: iz 
Podgorice za stetajnog upravnika) donlo odluku 0 prestanku radnog odnosa zaposlenom Betic Dusku. 

Iz RjeSenJa Privrednog suda u Podgorlcl Slbr.232/05 od 14.Q6.2OO6.godine se utvrduje da ja odblJana kao 
neosnovana lalba • prlgovor Duska Betlca iz Podgorlce • izjavljena protlY Odluke stetajnog upravnlka A.D. "19 
Decembar" u steeaJu Iz Podgorlce Mllana Guberlnica br.191110 od 22.05.2006 godlne 0 prestanku radnog odnosa,a 
koJa taiba je odbljena sa razloga ito je , kako se navodl u predmetnoj odlucl Privrednog suda u Podgorlcl,steeajnl 
upravnlk donoleel pobljanu odluku 0 prestanku radnog odnosa br.191110 od 22.05.2006 godlne postuplo u skladu sa I 

svoJlm ovlaStenJlma Iz el.22 Zakona 0 Insolventnostl prlvrednlh drustava,a kOja Odluka nalazl upol'lste u tl.59 Zakona 
i Io Insolventnosti pl'lvrednlh druitava , kojom odredbom je propisano "da prestanak radnog odnosa zaposlenlh utoku 

postupka steta)a ,reorganlzaclje IIllitna uprave u steeaju u skladu sa ovim zakonom , smatra se prestankom radnog 
odnosa po sill zakona ulled stetaja,bez obZlra na to da II je do prestanka radnog odnosa doilo na dan pokretanja 
stetalnog postupka". 

Iz RjeSenja Apelaclonogsuds Republlke Cme Gore pz.br.415106 od 05.09.2006.godlne se utvrauJe daje taiba· 
kOja Je izJavlJena na prednje naznaceno RjeSenje Prlvrednog suda u Podgorlel,odbljena kao neosnovana I potvraeno 
prednje naznateno RJesenje Pl'lvrednog suda u Podgorlcl,ukazujucl na to da Betic Dusku radnl odnos nlje prestao 
kao tehnoioSkom vliku ,sa kog razloga su , kako se kafe, bez utlcaja navodl ialbe da njegovo radno mJesto nlje . i 

I·uklnuto",pa se u predmetnom Rjeienju Apelaclonog suda ukazuje na to da Je I po Zakonu 0 radu I po Zakonu 0 
IInsolventno&t\ prlvrednlh druStav8 otvaranje stecajnog postupka , po sill zakona, osnov za prestanak radnog odnosa. 
I 

lmajucl uvldu predn)e evldentno Ie da Je Odluka steeajnog upravnlka Mllana Guberlnica doilYjela provjeru od 
stane svlh onlh pravosudnlh Instltuclla • kojlma se oileeeni obracao po pravnlm IIjekovlma kojl su mu po zlkonu 
prlpadail I time data puna snaga toj odlucl,elja sa zakonltost • kod svega prednje iznljetog na mole dovodltl u 
pltanje,pa kako je ta odluka zakonlta , to Be nl u ovom krlvltnom postupku takva odluka ne moie progl••IU 
nezakonitom,jer bI to znacllo ponovno prelspitivanJe zakonltostl odluke-koJa je proSia provjeru od strane nldllinlh 
sudskfh Instanel,pa bl sa samlm tim obesmlsljavale odluke tih sudsklh Instanel. 



, • Kako predmetna odluka steea/nog upravnika nile nezakonlta ,to ne moze bltl nl govora 0 tome dlle tlkvom 
IKIIIJKOm kao nezakonltom zloupotrllebllen sluzbenl poloial na stetu osteeenog Beele Duska, 

Osim treba imatJ u vldu elnlenleu da Ie la odluka donlJeta od strane slecalnog upravnikl Mllln, 
,ouberlnlca-kc)jl Ie kod svega prednje IznlJetog Imao puno ovlaieenje da donese takvu odluku,sto Ie I elnl zakonitom ,I 

odluku nilesu donlleli nl Vujaclc Slavko - Izvrinl dlrektor nl Surovlc Sortllje - pravnik A.D. "19 Decemba"" 
Podgorlca,sto ce reel da Ie tim prlje neprlmjereno uclnjenitnom oplsu djela - stavljenog od strane osleeenog na t.ret 
okrlvlJenlma , generalizovatl neslo sto ova Ilea nljesu preduzela,buducl da Je predmetna odluka doni/eta od strane 
ltecajnog upravnlka , a ne od strane Izvrsnog dlrektora I pravnlka,a kako Ie predmetna odluka zakonlla-sa Bvega 
prednJe lznlJetog,neprlmjereno je prlplslvatl nl steeajnom upravnlku da je donlo nezakonltu odluku i pokusavatl u 
krlvll:nom postupku dokazatl nezakonltost odluke na elJu zakonltost su ukazale sve relevantne pravosudne 
Instanee,le neprlmjereno IstlcatJ da su Ie odluke-odluke donljete od strane Prlvrednog I Apeiaclonog suda nezakonlte. 

ImajuCl u vldu prednje ne moze bltl rlJee! 0 tome da su okrlvlJen! dana 22.05.2006 godlne doni/eli nezakonltu 
odluku 0 prestanku radnog odnosa osteeenog Beelc Duska , pa samlm tim ne moze bltl govora 0 tome ds su ns tal 
nacln zloupotrljeblll slufbenl polotal na stetu Istog,kao sto ne mote bltl govora 0 tome da je 1511 proglaien 
lehnolosklm viskom-buducl da Istom nile prestao radnl odnos po osnovu tehnoloskpg vlska ,vee po oanovu steesla
kako se to navodl I u prednje naznacenom RJesenlu Apelaclonog suda,gdje se ukazuje na pogreino rezonovanJe 
osleeenog I samlm tim obesmliljava sadriaj njegove ialbe. 

lmaJucl u vldu sve prednje, postaviJa 5e pltanJe na koJlm dokazima optufba temelji tvrdnju da su okrlvlJenl 
odnosne prlilke donlJeli nezakonltu odluku i zloupotrijeblli svoj slufbenl polotaj ,ako se vee Ima u vldu elnjenlca da Je 
predmelna odluka na zakonu zasnovana. 

Takotle se postavl)a pltanje cemu svrha odluke Apelaclonog suda eme Gore - kojom se ukazuje na zakonltost 
predmetne odluke 0 prestanku radnog odn058 oiteeenog Beclc Duska , ukoliko bl se ta odluka - nJena zakonltost 
ponovo prelspltlvala u krlvlcnom postupku I na lemeUu pokulaja dokazlvanJa nJene nezakonltostl pokusavalo 
dokazatl postolanje elemenata predmetnog krlvlcnog djela. 

Kod svega prednje nazneeenog evldentno je da 8e u konkretnom slucaJu-kod clnjenlce da Ie predmetna 
odluka zasnovana na steeaju , a ne na strajku oitecenog I lehnoJoskom vlSku , te nlje zasnovana na sporazumnom 
prestanku radnog odnosa , pokazalo bespredmetnlm I necJelishodnlm provodltl tokom glavnog pretresa dokaze kojl bl 
Imali za ellj da dokaiu da je osteeenom prestao radnl odnos navodno po nekom drugom osnovu. 

Polazeel od svega prednje IznlJetog evldentno Ie da nema dokaza da au okrlvljenl Izvrilii predmetno krlvicno 
djelo,koje 1m je predmetnlm optutnlm aktom bllo stavljeno na teret,pa je kod takvog stanja stvarl, te kod clnJenlce da 
)e Sud vezan clnJenic:nlm oplsom dJela I naravno kod odredbl cl.3 5t.3 Zakonlka 0 krlvlcnom postupku, shodno koJlma 
·5umnJu 0 poslojanju tlnJenlee koja tlnl obllJefje krlvlcnog dlela III od koJe zavlsl prlmjena neke odredbe krlvlcnog 
zakonodav5tva, Sud rJeiava na nacln kojl Je povollnlll za okrlvllenog", ovaj Sud naiao da okrlvlJene Ireba oslobodltl 
od pnedmetne optutbe-u odnosu na navedeno krlvicno dJelo I to primjenom odredbl cl.363 tac.3 Zakonika 0 krlvlenom 
postupku, Jer nlJe dokazano da au okrlvljenl Izvrslll predmetno krlvlcno djelo - clnJenlcno predstavlJeno optufnlm 
aktom, a kod nepostojanJa predmetnog clnlenlcnog supstrata ne moie bltl nl govora 0 dokazanostl izvrienja 
predmetnog krivlcnog djela, 

Tim prlje kada se Ima u vldu I cinjenlca da osnov za osudjuJueu presudu moze bltl samo u slueaju da IU 
provedenlm dokazlma potvrdJeni clnjenltnl navodl optufnog akta, tj. da su potvrdJenl upravo predmetnl clnjenl6nl 
navodi stavljenl na teret okrlviJenlma Ie da su 1511 potvrdjenl zahvaljujucl nesumnlivo utvrdlenlm I medjusobno evreto I 
loglckl povezanlm cinjenicama, kole sa punom slgumoscu upucuju na Jedlnl mogucl zakljucak da su upravo okr\vUan\ 
Izvrilll predmetne radnje, te da se provedenlm dokazlma IsklJucuje svaka druga mogucnost, a da u sluesju .umnJl 
krlvlcno - pravnu stvar treba rijesltl na nacln koJI je povoljnljl za okrivljenog,odnosno u konkretnom slucaju n. nlOln 
koJI Je povoljnljl za okrlvljene. 

Odluka 0 troskovlma krivlcnog postupka zasnovana je na odredbama el.203 st.1 u vezl c1.199 Zakonln 0 
krivlcnom postupkU, pa je slim u vezl f odlueeno da troikovl krlvlcnog postupka padaju na tare! budletlldh 
sredstava suda. 



I 

.. 

. Sa Izlofenlh razloga, a prlmjenom svlh prednje naznacenih zakonsklh odredbl, odluceno je kao u izreci 

presude. 
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