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STUDIJA SLUČAJA: AZMONT AKADEMIJA U IZBORNE SVRHE

I: UVOD: U Bijelo Polju je u martu 2014. godine, uoči održavanja lokalnih izbora u 11 crnogorskih
opština, otvoren Centar za obuku nezaposlenih lica - Azmont akademija - radi obuke većeg broja
lica i njihovog kasnijeg zapošljavanja na projektu izgradnje luksuznog turističkog kompleksa
„Portonovi“ u Herceg Novom, čiji je investitor azerbejdžanska kompanija ‘’Azmont
investments’’.

Ova studija će pokazati kako je
osnivanje Akademije radi
zapošljavanja objavljeno u
predizbornom periodu, a da je
otvaranje novih radnih mjesta u
potpunosti izostalo. Sam tajming
otvaranja Akademije, što je čin
kojem su prisustvovali vodeći
funkcioneri Demokratske patije
socijalista, iskorišteno je radi
ostvarenja političke prednosti te
partije na terenu.

II: PRIPREME ZA OSNIVANJE AKADEMIJE: Još u januaru 2013. godine Vlada Crne Gore je Opštini
Bijelo Polje dala bez naknade na privremeno upravljanje i korišćenje nepokretnosti koje su bile u
svojini Crne Gore, a nalaze se na teritoriji te opštine. Radi se o površini od skoro 322 hiljade
kvadrata na mjestu bivšeg vojnog kompleksa Cerovo.1 Vlada je prethodno bezuspješno
pokušavala da lokaciju izda u zakup.

Vlada daje vrijednu parcelu Opštini Bijelo Polje na raspolaganje

Godinu kasnije, odnosno u februaru 2014. godine predsjednik Opštine Bijelo Polje Aleksandar
Žurić uputio je dopis ministru finansija Radoju Žugiću radi dobijanja saglasnosti za osnivanje
„Azmont akademije“, koja bi bila smještena na lokaciji koju je Vlada ustupila Opštini. 2

1 Zaključak Vlade Crne Gore broj 06-1711/6-12 od dana 10. januara 2013. godine
2 Dopis Opštine Bijelo Polje od dana 07. februara 2014. godine
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U dopisu je Žurić naveo da je
Opština Bijelo Polje u
prethodnom periodu imala
intenzivne i uspješne
pregovore sa preduzećem
„Azmont investments“ u cilju
osnivanja „Azmont
akademije“, a čiji polaznici će
učestvovati na izgradnji
projekta „Portonovi“ u
Kumboru. Takođe je navedeno da će značajan doprinos ovom projektu dati i Zavod za
zapošljavanje Crne Gore, što će biti definisano kroz Nacrt ugovora o strateškoj saradnji između
Opštine Bijelo Polje, Zavoda za zapošljavanje i kompanije „Azmont investments“.3

Samo par dana kasnije, tadašnji ministar rada i socijalnog staranja Predrag Bošković podržao je
realizaciju projekta “Portonovi” i dao saglasnost na ovaj Ugovor.4

III: VLADA USVAJA INFORMACIJU O OSNIVANJU AKADEMIJE: Krajem februara 2014. godine
Vlada Crne Gore je usvojila Informaciju o stavljanju u funkciju Centra za obuku nezaposlenih lica
“Azmont akademija” u Bijelom Polju i prihvatila Nacrt ugovora između Opštine Bijelo Polje,

Zavoda za zapošljavanje i
„Azmont investments“.5

Takođe, Vlada je ovlastila
direktoricu Zavoda za
zapošljavanje Vukicu Jelić
da, u ime Vlade, potpiše
navedeni ugovor.

IV: AZMONT AKADEMIJA
OTVORENA PRIJE DOBIJANJA
SAGLASNOSTI SKUPŠTINE BIJELO
POLJE: Početkom marta 2014.
godine „Azmont akademiju“ u
Bijelom Polju su otvorili
predsjednik Opštine Aleksandar
Žurić, tadašnji ministar rada i
socijalnog staranja Predrag
Bošković, ministar finansija Radoje
Žugić i tadašnji izvršni direktor
projekta „Portonovi“ i kompanije
„Azmont investments“ Džejms
Vilson.6

3 Dopis Opštine Bijelo Polje od dana 07. februara 2014. godine
4 Mišljenje Ministarstva rada i socijalnog staranja broj 023-71/14 od dana 10. februara 2014. godine
5 Zaključak Vlade Crne Gore broj 08-364/4 od dana 27. februara 2014. godine
6 Članak u dnevnim novinama „Vijesti“ od dana 04. marta 2014. godine, http://www.vijesti.me/ekonomija/otvorena-
azmont-akademija-doprinos-razvoju-i-smanjenju-nezaposlenosti-183953
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Prilikom svečanosti, Vladini zvaničnici su ocijenili da otvaranje akademije predstavlja siguran
način za smanjenje nezaposlenosti koji će na dugi rok dati značajne rezultate, kao i pomoć da
brojne porodice sa sjevera riješe egzistencijalna pitanja. Tadašnji izvršni direktor kompanije
„Azmont investments“ Džejms Vilson je izjavio da će preko 1.200 prijavljenih kandidata u
narednim mjesecima sticati znanja u tesarskim, zidarskim, vodoinstalaterskim i drugim
građevinskim specijalnostima, a očekuje da će za vrijeme vrhunca radova na turističkom
kompleksu u Kumboru krajem naredne godine biti oko dvije hiljade polaznika. Takođe, polaznici
koji dobiju sertifikat imaće priliku da budu dio gradnje ovog projekta, na kojem će u jednom
momentu biti angažovano i do 6,5 hiljada ljudi.7

Međutim, Skupština Opštine Bijelo Polje je tek u aprilu 2014. godine donijela Odluku o
prihvatanju Predloga ugovora o poslovno-tehničkoj saradnji između Opštine Bijelo Polje, Zavoda
za zapošljavanje Crne Gore i kompanije „Azmont investments“8, što jasno ukazuje da su Vladini
zvaničnici požurili da otvore akademiju kako bi u predizbornom periodu ostvarili političku
prednost na terenu kroz izborna obećanja.9

V: UGOVOR O POSLOVNO-TEHNIČKOJ SARADNJI POTPISAN TEK 2015. GODINE: Da je osnivanje
„Azmont akademije“ iskorišćeno u izborne svrhe i radi ostvarivanja političke prednosti
Demokratske partije socijalista na terenu potvrđuje činjenica da je Ugovor o poslovno-tehničkoj
saradnji između Opštine Bijelo Polje, Zavoda za zapošljavanje Crne Gore i kompanije „Azmont
investments“ potpisan tek februara 2015. godine, odnosno godinu nakon što je akademija
zvanično otvorena.10

Ugovor potpisan godinu nakon održavanja lokalnih izbora u Bijelom Polju

Ugovor je u ime Opštine Bijelo Polje potpisao predsjednik te Opštine Aleksandar Žurić, u ime
Zavoda za zapošljavanje Crne Gore direktorica Zavoda Vukica Jelić i u ime kompanije „Azmont
investments“ novi izvršni direktor te kompanije Rashad Aliyev (stupio na funkciju u februaru
2015. godine).

Ugovorom se kompanija „Azmont investments“ obavezala da sopstvenim sredstvima izvrši
adaptaciju i opremanje lokacije u cilju funkcionisanja „Azmont akademije“, zatim angažuje i

7 Članak u dnevnim novinama „Vijesti“ od dana 04. marta 2014. godine, http://www.vijesti.me/ekonomija/otvorena-
azmont-akademija-doprinos-razvoju-i-smanjenju-nezaposlenosti-183953
8 Odluka Skupštine Opštine Bijelo Polje o prihvatanju prijedloga Ugovora o poslovno-tehničkoj saradnji broj 02-1158
od dana 04. aprila 2014. godine
9 Lokalni izbori u 11 crnogorskih opština raspisani su dana 24. marta 2014. godine, a održani dana 25. maja 2014.
godine
10 Ugovor o poslovno-tehničkoj saradnji između Opštine Bijelo Polje, Zavoda za zapošljavanje Crne Gore i „Azmont
investments“ doo Herceg Novi broj 01-964 od dana 06. marta 2015. godine



4

isplati naknadu zarade licima koja će upravljati Akademijiom, a čija prava i obaveze će biti
regulisana ugovorom sa tom kompanijom i obezbijediće tehnička sredstva i materijale
neophodne za vršenje obuke polaznika u akademiji.11

Opština Bijelo Polje se obavezala da obezbijedi sva odobrenja neophodna za adaptaciju i
stavljanje u funkciju lokacije, zatim da obezbijedi neophodnu infrastrukturu za funkcionisanje
„Azmont akademije“, koja uključuje, ali se ne ograničava na pristupne puteve, električnu
energiju, vodu, kanalizaciju, telefonske priključke, kao i da redovno izmiruje troškove komunalija
nastale za vrijeme funkcionisanja akademije. Takođe, Opština se obavezala da obezbijedi
dovoljan broj zaposlenih za rad akademije i organizovan prevoz angažovanih radnika iz Bijelog
Polja na gradilište „Portonovi“ u Kumboru.

Kada je u pitanju Zavod za zapošljavanje Crne Gore, ova državna institucija se obavezala da
obezbijedi prijavljivanje i učešće nezaposlenih lica sa teritorije Crne Gore u skladu sa potrebama
akademije, kao i da obezbijedi određeni broj stručnih lica, koja će vršiti obuku polaznika u toj
akademiji.12

VI: KRIVIČNA PRIJAVA MANS-A: Zbog osnovane sumnje u zloupotrebu službenog položaja
prilikom osnivanja Centra za obuku nezaposlenih lica „Azmont akademije“ u Bijelom Polju
neposredno uoči izbora u tom gradu, MANS je Vrhovnom državnom tužilaštvu jula 2015. godine
podnio krivičnu prijavu protiv predsjednika Opštine Bijelo Polje Aleksandra Žurića, direktorice
Zavoda za zapošljavanje Crne Gore Vukice Jelić, ministra finansija Radoja Žugića i ministra
prosvjete Predraga Boškovića.13

11 Ugovor o poslovno-tehničkoj saradnji između Opštine Bijelo Polje, Zavoda za zapošljavanje Crne Gore i „Azmont
investments“ doo Herceg Novi broj 01-964 od dana 06. marta 2015. godine
12 Ugovor o poslovno-tehničkoj saradnji između Opštine Bijelo Polje, Zavoda za zapošljavanje Crne Gore i „Azmont
investments“ doo Herceg Novi broj 01-964 od dana 06. marta 2015. godine
13 Krivična prijava podnijeta dana 27. jula 2015. godine


